ﬁn\‘Katholische Jungschar

‘Diﬁzese Innsbruck

Die Katholische Jungschar der Didzese Innsbruck sucht ab 2. Mérz 2026 im AusmaB von
39 Wochenstunden eine*n

GESCHAFTSFUHRER*IN

Aufgabenbereiche:

e Geschaftsfiihrung der Katholischen Jungschar und des Fordervereins der Katholischen Jungschar der Didzese Innsbruck
e Leitung des didzesanen Jungscharbiiros inklusive Personalfiihrung
e Administration und Kontrolle der Finanzen:
o Flhrung der laufenden Buchhaltung
o Budgetplanung und -kontrolle
o Drittmittelakquise und Forderabrechnungen
o Vorbereitung und Erstellung der Jahresabschliisse
o Vorbereitende Tatigkeiten fiir die Personalverrechnung
e Vertretungs- und Vernetzungsaufgaben in diézesanen und bundesweiten Gremien
e Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen
e Mitarbeit bei Aktionen, Projekten und Veranstaltungen der Katholischen Jungschar der Di6zese Innsbruck

Voraussetzungen:

e I|dentifikation mit den Zielen der Katholischen Jungschar und Bereitschaft zur Mitarbeit in einer kirchlichen Organisation
e Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, ein Studium mit wirtschaftlichem Schwerpunkt ist von Vorteil

e Kenntnisse im Bereich des Finanzwesens und der Buchhaltung (BMD und RZL-Software wird aktuell verwendet)

e konzeptionelle und geschaftsfiihrende Fahigkeiten, Erfahrungen in einer leitenden Position von Vorteil

e soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und sehr gute kommunikative Fahigkeiten

o  zeitliche Flexibilitdt sowie Bereitschaft fiir Abend- und Wochenendarbeit sowie Dienstreisen

e hohe Sensibilitdt und verantwortungsbewusste Haltung zu Kinderrechten und Kinderschutz

o versierter Umgang mit MS-Office, sowie Kenntnisse im Projektmanagement

e Fiihrerschein B

Wir bieten die Mdglichkeit, in einem jungen und engagierten Team mitzuarbeiten sowie diverse Benefits, z.B.: Essens- und Fahrtkostenzuschiisse,
regelméBige Teamevents, eine*n Betriebsarzt*in, zusétzliche freie Tage rund um die kirchlichen Feiertage und ein angenehmes Arbeitsumfeld. Wir
heiBen es sehr willkommen, eigene Ideen einzubringen. Des Weiteren besteht die Mdglichkeit der persdnlichen Aus- und Weiterbildung.

Das Entgelt entspricht dem KV der Di6zese Innsbruck in der Gehaltsgruppe 11/1 mit einem Mindestbruttobezug von EUR 3.221,33 / Monat auf
Vollzeitbasis. Fiir eine exakte Berechnung werden Vordienstzeiten, Zulagen (z.B. Leitungszulage) usw. gemaB KV beriicksichtigt.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail bis zum 28.01.2026 an die Katholische Jungschar der Didzese Innsbruck,
af.jungschar@dibk.at zuhanden Teresa Seiwald. Die Bewerbungsgesprache finden in der Riedgasse 9, 6020 Innsbruck statt.

Der Schutz Ihrer persénlichen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. Die Bewerbungen werden mit hochster Sorgfalt und entsprechend den
Bestimmungen des europdischen Datenschutzrechts vertraulich behandelt. Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im
Rahmen von Ausschreibungen finden Sie unter: https:/innsbruck.jungschar.at/datenschutz/
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