rlaKatholische Jungschar

JDiﬁzese Innshruck

Die Katholische Jungschar der Diozese Innsbruck sucht ab
17. April 2023 im AusmaB von 20 Stunden/Woche eine*n

SPIELBUS-Referent*in

Aufgabenbereiche:

e Organisatorische und inhaltliche Leitung des Spielbusses

e  Konzeption, Planung und Durchfiihrung von Spielaktionen und spielpddagogischen (GroB-)Projekten

e Betreuung, Begleitung von und Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen

e Organisation von Aus- und Weiterbildungen fiir Spielbus-Fahrer*innen und Helfer*innen

e Bewerbung des Spielbusangebotes und Kund*innenkontakte

o Birotatigkeiten und Rechnungslegung

o Vertretung des*der Spielbus-Mitarbeiter*in

e Mitarbeit in den einzelnen Bereichen der Katholischen Jungschar der Didzese Innsbruck und dem
Forderverein der Katholischen Jungschar der Didzese Innsbruck

Voraussetzungen:

o I|dentifikation mit den Zielen der Katholischen Jungschar und Bereitschaft zur Mitarbeit in einer kirchlichen
Organisation
e  Erfahrung und Freude in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
e pddagogische bzw. spielpddagogische Ausbildung
o hohe Sensibilitdt und verantwortungsbewusste Haltung zu Kinderrechten und Kinderschutz
o Strafregisterbescheinigung gem. § 10 Abs.1 Strafregistergesetz
o Strafregisterbescheinigung ,Kinder- und Jugendfiirsorge® gem. § 10 Abs. 1a Strafregistergesetz
e  Fiihrerschein B mit routinierten Fahrkenntnissen
e eigenstandiges Arbeiten
e soziale Kompetenz und Teamfahigkeit
e Kenntnisse in der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen
e  korperliche Belastbarkeit (Ladetatigkeit)
e gute MS 365 Kenntnisse
e Kenntnisse im Projektmanagement von Vorteil
o zeitliche Flexibilitdt sowie Bereitschaft fiir Abend- und Wochenendarbeit

Beim Spielbus kannst du deine eigenen Fahigkeiten in einem vielseitigen Aufgabenbereich einsetzen und erweitern,
mit einem jungen Team zusammenarbeiten und verschiedene Projekte im Bereich der mobilen Animation entwickeln
und durchfihren. Zudem bieten wir diverse Benefits, z.B. eine*n Betriebsérzt*in, kostenlose Getrénke,
Essenszuschiisse, regelmaBige Teamevents und ein angenehmes Arbeitsumfeld. Wir heiBen es sehr willkommen,
eigene Ideen einzubringen. Des Weiteren besteht die Méglichkeit der persénlichen Aus- und Weiterbildung.

Das Entgelt entspricht dem KV der Didzese Innsbruck in der Gehaltsgruppe 111/1 mit einem Mindestbruttobezug von
EUR 2.494,00 / Monat auf Vollzeitbasis. Fiir eine exakte Berechnung werden Vordienstzeiten, mdgliche Zulagen usw.
gemaB KV beriicksichtigt.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail bis zum 19.03.2023 an die Katholische
Jungschar der Didzese Innsbruck, gf.jungschar@dibk.at zuhanden Karin Boscolo, MA. Die Vorstellungstermine
finden am 21.03.2023 und 23.03.2023 jeweils ab 16:30 Uhr in der Riedgasse 9, 6020 Innsbruck statt.

Der Schutz Ihrer personlichen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. Die Bewerbungen werden mit hochster Sorgfalt
und entsprechend den Bestimmungen des europdischen Datenschutzrechts vertraulich behandelt. Informationen zur
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen von Ausschreibungen finden Sie unter:
https://innsbruck.jungschar.at/datenschutz/
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